	
	                   Додаток 
до наказу Вараського ЦДЮТ
                      від  28.09.2023 №  122









План
роботи  Центру дитячої та юнацької творчості
Вараської міської ради на жовтень 2023-2024 навчальний рік

	№
п/п
	Заходи
	Термін
виконання
	Відповідальні

	
	І. Організація системи позашкільної освіти в закладі
1. Створення оптимальних умов щодо організованого початку навчального року в закладі

	
	Організаційно-педагогічні заходи

	1.

	Організація контролю за відвідуванням вихованцями занять гуртків та творчих об’єднань 
	Щоденно

	Олена СТАДНИК


	2.

	Організація освітнього процесу за межами закладу, на базі закладів освіти Вараської міської територіальної громади
	Постійно

	Тетяна МАРКЕВИЧ


	3.
	Робота над соціальним паспортом дітей
	До 15
	Олена СТАДНИК

	4.

	Здійснення інформаційної прозорості та відкритості на сайті закладу, оприлюднення інформації про діяльність закладу на сайті http://bdut.varashosvita.rv.ua/
	 Постійно

	Адміністрація

	Заходи щодо охорони життя та здоровя учасників освітнього процесу

	1.

	Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у навчальних приміщеннях (вода, повітря, освітлення, маркування інвентаря та меблів тощо)
	До 30

	ОКСАНА ПРИШКО


	2.
	Перевірка засобів пожежогасіння
	До 01
	ОКСАНА ПРИШКО

	3.

	Видання наказів про організацію роботи з охорони праці, з пожежної безпеки у 2023–2024 навчальному році
	Протягом місяця
	ОКСАНА ПРИШКО


	4.

	Забезпечення вивчення вихованцями правил дорожнього руху, правил пожежної безпеки та проведення керівниками гуртків бесід з усіх видів дитячого травматизму
	Протягом місяця
	Керівники гуртків


	5.

	Сприяння організації психологічної підтримки учасників освітнього процесу

	Постійно

	Олена СТАДНИК
Керівники гуртків

	6.

	Проведення роз’яснювальної роботи серед працівників закладу, вихованців та батьків щодо алгоритму дій під час повітряної тривоги
	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО

	7.

	Проведення роз’яснювальної роботи серед керівників гуртків та  батьківської громадськості щодо здійснення евакуації дітей в укриття
	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО

	8.


	Проведення роз’яснювальної роботи з батьківською громадськістю щодо формату навчання (онлайн чи офлайн)  та наявності відповідних умов щодо збереження життя  та здоров’я учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану
	Протягом місяця 

	Олена СТАДНИК
Керівники гуртків


	Організація освітнього процесу під час воєнного стану

	1.
	Здійснення постійного контролю за організацією освітнього процесу в умовах воєнного стану
	Протягом місяця
	Адміністрація

	2.

	Співпраця з  ГУ ДСНС та Навчально-методичним центром цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Рівненської області
	Постійно

	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО

	3.

	Проведення роз’яснювальної роботи серед працівників закладу, вихованців та батьків щодо алгоритму дій під час повітряної тривоги
	Постійно

	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО

	4.

	Проведення роз’яснювальної роботи серед керівників гуртків та  батьківської громадськості щодо здійснення евакуації дітей в укриття
	Постійно

	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО

	5.



	Проведення роз’яснювальної роботи серед керівників гуртків та  батьківської громадськості щодо перебування дітей в укритті (забезпечення наявності місць для сидіння у відповідності до кількості учасників освітнього процесу, створення умов для дотримання питного режиму, створення належних умов для підтримання позитивного емоційного та психологічного самопочуття учасників освітнього процесу в укритті)
	Постійно




	Олена СТАДНИК
Оксана ПРИШКО




	6.


	Проведення роз’яснювальної роботи з батьківською громадськістю щодо формату навчання (онлайн чи офлайн)  та наявності відповідних умов щодо збереження життя  та здоров’я учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану
	Постійно


	Олена СТАДНИК
Керівники гуртків


	Профілактичні заходи щодо запобігання та виявлення корупції в закладі

	1.






	Проведення роз’яснювальної роботи серед працівників з питань дотримання окремих положень Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», Типового положення про уповноважений підрозділ (особу) з питань запобігання та виявлення корупції, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 04.09.2013 № 706 «Питання запобігання та виявлення корупції», методичних рекомендацій Міністерства юстиції України від 16.10.2013 «Запобігання і протидія корупції в державних органах і органах місцевого самоврядування»
	Постійно






	Тетяна МАРКЕВИЧ
Оксана ПРИШКО






	2.


	Не допущення випадків прийняття на службу посадових осіб, які будуть мати у прямому підпорядкуванні близьких осіб або будуть прямо підпорядкованими у зв’язку з виконанням повноважень близьким особам
	Протягом місця

	Тетяна МАРКЕВИЧ


	3.


	Інформування громадськості про вжиті заходи щодо запобігання і виявлення корупції та про осіб притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень на офіційному веб-сайті закладу
	За потребою
	Тетяна МАРКЕВИЧ


	ІІ. Організація системи позашкільної освіти в закладі

	1. Забезпечення функціонування внутрішньої системи якості освіти

	1.
	Проведення проміжного опитування (інтерв’ю) серед учасників освітнього процесу
	До 15
	Адміністрація

	2.
	Спостереження
	Протягом місця
	Робоча група

	2. Організація інклюзивного навчання

	1.
	Взаємодія з фахівцями Вараського інклюзивно-ресурсного центру

	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК
Члени Командного супроводу
Керівники гуртків

	2.
	Вивчення нормативно-правової та навчально-методичної бази, інформаційно-комунікаційних технологій, навчально-дидактичних матеріалів
	Протягом місяця
	

	3.
	Діалог-спілкування  «Адаптація в середовищі дітей з особливими потребами»
	10
	Олена СТАДНИК

	3. Спрямування роботи педагогічного колективу закладу на підвищення якості освіти

	1.

	Забезпечити необхідні умови для виконання Законів України «Про освіту» та «Про позашкільну освіту»
	Протягом місяця
	Тетяна МАРКЕВИЧ


	2.

	Організація роботи за напрямами позашкільної освіти: художньо-естетичним, науково-технічним, туристко-краєзнавчим, дослідницько-експериментальним, еколого-натуралістичним, соціально-реабілітаційним
	Протягом місяця

	Адміністрація
Керівники гуртків

	3.

	Дотримання режиму роботи та тривалості занять

	Протягом місяця
	Тетяна МАРКЕВИЧ


	4.

	Проведення допрофесійної підготовки учнівської молоді

	Протягом місяця
	Лариса ЯРОШИК

	5.
	Нарада із заступниками директора, відділом організаційно-масовим, діловодом
	Щопонеділка
	Тетяна МАРКЕВИЧ

	6.
	Наради при директорові за участю працівників
	02
	Тетяна МАРКЕВИЧ

	7.
	Наради з обслуговуючим персоналом
	Щоп’ятниці
	Оксана ПРИШКО

	8.
	Засідання художньої ради
	06
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ

	9.

	Участь педагогічних працівників у онлайн-нарадах, семінарах 

	За окремим планом
	Тетяна МАРКЕВИЧ 
Керівники гуртків

	10.
	Організація роботи під час осінніх канікул
	За окремим планом
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Керівники гуртків

	11.

	Відкритий доступ до інформації (на сайті закладу) ст. 30 Закону України «Про освіту»

	Протягом місяця 
	Адміністрація

	Робота з педагогічним колективом

	1.

	Наради при заступниках директора з методичної та навчально-виховної роботи

	щодругий вівторок
	Олена СТАДНИК
Лариса ЯРОШИК

	2.

	Атестація педагогічних працівників

	Протягом місяця
	Тетяна МАРКЕВИЧ
Атестаційна комісія

	3.

	Роботи з молодими та новопризначеними педагогічними працівниками

	Протягом місяця
	Адміністрація

	Організація контрольно-аналітичної діяльності

	1.

	Контроль за підготовка наказів з основної діяльності, кадрових питань, адміністративно-господарської діяльності
	Протягом місяця
	Адміністрація

	2.

	Контроль за відвідуванням вихованцями гуртків та творчих об’єднань

	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК


	3.

	Контроль за підготовкою до внутрішніх міських, обласних та всеукраїнських заходів за напрямами роботи
	Протягом місяця
	Ірина СТОЛЯЕЦЬ


	Підготовка та проведення нарад при директорові за участю керівників гуртків

	1.
	Нарада при директорові
	02
	Тетяна МАРКЕВИЧ

	 Участь вихованців у внутрішніх масових заходів

	1.

	Творчі лабораторії «Фантазійний всесвіт рукоділля»

	Протягом місяця
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Керівники гуртків

	2.

	Заходи щодо відзначення Дня художника (друга неділя жовтня).
Виставка «Чари мистецтва»
	11

	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Керівники гуртків

	3.

	Патріотичні читання «Нескорені герої визвольного руху»

	Протягом місяця
	Тетяна МЕЛЬНИК
Лариса ЯРОШИК

	4.
	Щорічне традиційне свято «Вперед, малеча!»


	Протягом місяця
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Тетяна КОЗАКЕВИЧ
Керівники гуртків

	5.
	Конкурсно-розважальна програма «Осіння красуня»

	Протягом канікул
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Керівники гуртків

	6.

	Вечір патріотичної пісні «Поліська Січ»

	09

	Світлана РОМАНЧУК Оксана АЛЕКСЄЄНКО

	7.

	Благодійна акція допомоги військовим, присвячена Дню українського козацтва та Дню захисника України
	01-14

	Світлана РОМАНЧУК Керівники гуртків

	8.

	Загальні збори лідерів міської ради старшокласників «Ватра» з теми  «Плануємо! Діємо! Реалізовуємо!»
	13-15

	Олена СТАДНИК


	9.
	Свято рідної мови «Мово – рідна ти моя»
	26-27
	Тетяна МЕЛЬНИК

	Участь вихованців у міських, обласних, всеукраїнських, міжнародних заходах

	1.
	Участь вихованців у міському етапі патріотичної пісні «Поліська Січ»
	До 20
	Оксана АЛЕКСЄЄНКО

	2.
	Участь вихованців у міському етапі обласного конкурсу читців-гумористів «Поліські пересмішники»
	27
	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Тетяна МЕЛЬНИК

	3.
	Участь вихованців у обласному конкурсі «Птах року»
	До 30
	Тетяна СТОЛЯРУК

	4.

	Участь вихованців у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Україна проти корупції»
	До 30

	Ірина СТОЛЯРЕЦЬ
Керівники гуртків

	4. Охорона прав і соціальний захист дітей пільгових категорій

	1.

	Систематичне доведення та роз’яснення нормативно-правових документів з питань охорони прав і соціального захисту дітей пільгових категорій
	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК 


	2.

	Взаємодія з Службою у справах дітей виконавчого комітету Вараської міської ради Рівненської області
	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК


	3.

	Взаємодія із Інклюзивно-ресурсним центром Вараської міської ради Рівненської області

	Протягом місяця
	Олена СТАДНИК Керівники гуртків

	ІІІ.Науково-методична робота

	1. Атестація педагогічних працівників

	1.

	Формування списку чергової атестації згідно з графіком та ознайомлення з ним працівників. Співбесіди про позачергову атестацію або перенесення чергової атестації
	До 10

	Лариса ЯРОШИК


	2.
	Створення та затвердження списку педагогічних працівників, які атестуватимуться 

	До 10

	Лариса ЯРОШИК


	3.
	Оприлюднення на вебсайті інформації щодо атестації педагогічних працівників
	До 15
	Тетяна МАРКЕВИЧ

	4.
	Прийом від педагогічних працівників, які атестуються, документів (у паперовій або електронній формі (формат РВЕ, кожен документ в окремому файлі), що свідчать про їх педагогічну майстерність та/або досягнення
	До 20
	Лариса ЯРОШИК

	5.
	Проведення співбесід із педагогічними працівниками з приводу складання індивідуального плану підготовки і проходження атестації, умов атестації
	До 20

	Тетяна МАРКЕВИЧ


	5.
	Проведення засідання атестаційної комісії: Про організацію та проведення атестації педагогічних працівників
	До 20

	Тетяна МАРКЕВИЧ


	6.
	Подання в управління освіти списків педагогічних працівників, які атестуються 

	До 20

	Атестаційна комісія


	7.
	Складання плану заходів з організації та проведення атестації, вивчення практичного досвіду педагогічних працівників 
	До 20

	Лариса ЯРОШИК


	2. Роботи з молодими та новопризначеними педагогічними працівниками

	1.

	Обговорення питання раціонального планування
	Протягом місяця
	Лариса ЯРОШИК

	2.

	Консультації про основні етапи підготовки педагога до заняття, нестандартних форм проведення занять, готовності керівника гуртка і здобувача освіти до успішної співпраці
	Протягом місяця
	Адміністрація

	3.    Педагогічні практикуми та обмін досвідом

	1.
	Виявлення та популяризація інноваційних педагогічних методик, дистанційних технологій, інтерактивних форм навчання та всебічне впровадження їх у педагогічну практику
	Протягом місяця

	Адміністрація



	IV. Партнерство закладу з батьками та громадськістю

	1.

	Залучення батьків до спільної з дітьми діяльності (виховні заходи, родинні свята, акції тощо) згідно напрямів роботи закладу
	Протягом місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	2.

	Проведення роз’яснювальної роботи з батьківською громадськістю  щодо організації  освітнього процесу  Центру за змішаною формою навчання під час воєнного стану
	Постійно

	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	3.

	Участь у міських батьківських засіданнях, форумах

	Протягом місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК


	4.

	Участь батьків у всіх формах позашкільної діяльності (засідання, походи, екскурсії, вечори, змагання, благоустрій кабінетів гурткової роботи)
	Протягом  місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	5.

	Спільні засідання батьків із планування творчої діяльності під гаслом «Тільки разом» (педагоги – вихованці – батьки)
	Протягом  місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	6.

	Надання педагогічної консультації для батьків «Як розвинути талант вашої дитини?»

	Протягом  місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	7.

	Залучення батьків до тематичних заходів щодо обміну досвідом виховання дітей

	Протягом  місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	8.

	Презентація досвіду родинного виховання у засобах масової інформації

	Протягом  місяця
	ОЛЕНА СТАДНИК
Керівники гуртків

	V. Організація роботи з охорони праці і техніки безпеки під час освітнього процесу

	1.
	Контроль за санітарно-гігієнічними нормами приміщень закладу
	Постійно
	Оксана ПРИШКО

	2.

	Контроль наявності інструкцій з охорони праці та техніки безпеки в кімнатах гурткової роботи та інших приміщеннях
	До 15

	Олена СТАДНИК

	3.

	Контроль раціонального розміщення навчального обладнання, технічних засобів навчання відповідно до вимог охорони праці та техніки безпеки 
	Протягом місяця
	Тетяна МАРКЕВИЧ
Оксана ПРИШКО

	4.

	Контроль наявності  поверхових планів евакуації  людей на випадок виникнення пожежі та надзвичайних ситуацій
	Протягом місяця
	Оксана ПРИШКО

	5.

	Проведення бесід з вихованцями з безпеки життєдіяльності, охорони життя та збереження здоров’я
	Протягом місяця
	Керівники гуртків


	6.

	Контроль проведення бесід з вихованцями з безпеки життєдіяльності в журналах планування та обліку роботи гуртка 
	До 30

	Олена СТАДНИК


	VІ. Організація цивільного захисту під час освітнього процесу

	1.

	Забезпечення організації і проведення роз’яснювальної роботи щодо: 
порядку дій в умовах надзвичайних ситуацій, терористичних актів, диверсій, мінування, інших небезпек, надання першої допомоги травмованим і потерпілим. Ознайомлення з правилами поводження при виявленні вибухонебезпечних предметів
	Протягом місяця

	Адміністрація

	VІІ. Організація пожежної безпеки під час освітнього процесу

	1.

	Забезпечення дотримання пожежної безпеки в приміщеннях закладу та кабінетах гурткової роботи
	Протягом місяця
	Оксана ПРИШКО


	2.
	Проведення профілактичного огляду вогнегасників
	До 30
	Оксана ПРИШКО

	3.

	Контроль за дотриманням правил пожежної безпеки при експлуатації електроприладів

	Протягом місяця
	Оксана ПРИШКО


	VІІІ. Фінансово-господарська діяльність із розвитку матеріально-технічної бази

	1.
	Облік електроенергії, водопостачання та водовідведення
	Щоденно
	Оксана ПРИШКО

	2.
	Забезпечення освітлення приміщень відповідно до санітарних норм 
	Протягом місяця
	Оксана ПРИШКО

	3.
	Подання матеріального звіту
	До 25
	Оксана ПРИШКО

	4.



	Проведення роз’яснювальної роботи серед працівників закладу, батьківської громадськості та вихованців гуртків та творчих об’єднань щодо економії електричної енергії з метою збереження та стабілізації енергосистеми держави, свідомого обмеження споживання електроенергії 
	Протягом місяця


	Оксана ПРИШКО 









 Заступник директора 
 з навчально-виховної роботи                                                                                                                                                       Олена СТАДНИК
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